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Celem glownym badan byla ocena sytuacji ekonomicznej 1 spotecznej kobiet oraz
rozpoznanie czynnikow determinujacych ich aktywnos$c zawodowg na rynku pracy na
obszarach wiejskich na przyktadzie wybranych gmin wojewodztwa mazowieckiego.

Rozprawa doktorska sktada si¢ z dwéch czesci, tj. teoretycznej oraz empirycznej. Czgs¢
teoretyczna dotyczy przegladu literatury przedmiotu z ekonomii 1 socjologii. Do poréwnan
postuzono sig wynikami innych badan z kraju i z zagranicy. W uzasadnieniu twierdzen
pomocne byty dane statystyczne GUS, Eurostat, a w szczegblnosci Banku Danych Lokalnych,
wyniki Narodowych Spiséw Powszechnych. Z kolei czgs¢ empiryczna odnosi sie do danych
pochodzacych z przeprowadzonych badan ankietowych w 1000 wiejskich gospodarstwach
domowych w latach 2011-2013 oraz w 176 gospodarstwach w badaniach z 2018 r. Przy analizie
i ocenie sytuacji ekonomiczno-spotecznej kobiet postuzono sie analiza czgstosci, testem Chi2
Pearsona oraz testem U Manna-Whitneya.

W wyze] wymienionym okresie badawczym nastapil wzrost aktywnosci zawodowe]
kobiet oraz zmniejszenie rozmiaréw bezrobocia. Wyzszy przecigtnie poziom formalnego
wyksztatcenia kobiet w poréwnaniu z mezczyznami nie przekltada sig na poprawg ich sytuacji
na rynku pracy. Badania potwierdzity hipotezg nr 4: ,aktywno$¢ zawodowa badanych kobiet
zwieksza si¢ wraz ze wzrostem poziomu ich formalnego wyksztalcenia”. W grupie 0sob z
wyksztalceniem wyzszym dominowaly osoby aktywne zawodowo. Z kolei wsrdéd osob
z wyksztatceniem podstawowym liczniejsza grupg stanowily kobiety nieaktywne zawodowo.
Wraz ze wzrostem poziomu wyksztalcenia zmianie ulegt stosunek osob aktywnych zawodowo
do 0s6b nicaktywnych

Badania udowodnity, ze posiadanie dzieci oraz petnienie funkcji opiekunczo-
wychowawczych w najwickszym stopniu wplywa na aktywno$¢ zawodowa kobiet.
Niewystarczajaca liczba dostepnych publicznych 7lobkéw i przeszkoli powoduje, ze kobiety
czesto decydujg sig na pozostanie w domu. Poza ograniczonym dostgpem do instytucjonalnej
opieki nad dzie¢mi wptyw ma réwniez wysoki koszt tej opieki. Pozycja badanych kobiet na
rynku pracy determinowana byta miejscem ich zamieszkania, tj. czy mieszkaly na terenach
wiejskich oddalonych, czy tez w gminach skupionych woko!t duzych miast. Kobiety na wsi
choéby z racji przestrzennego oddalenia miaty trudniejszy dostgp do rynku pracy. Niedostatki
infrastruktury powodowaly, Ze petnienie funkcji w gospodarstwie domowym zmuszalo kobiety

do wigkszych staran i wysitku. Zatozona hipoteza nr 1 ze pelnienic przez badane kobiety



funkcji opiekunczo-wychowawczych w rodzinic wptywa dodatnio na brak ich aktywnosci
zawodowej na rynku pracy” zostata zweryfikowana pozytywnie.

Badania pozwolity zweryfikowac¢ kolejng teze, ze to posiadanie kwalifikacji ma wplyw
na ich aktywno$¢ zawodows, tym samym hipoteza nr 2: ,,czynnikiem wplywajgcym dodatnio
na brak aktywnosci zawodowej badanych kobiet jest nie posiadanie przez nie kwalifikacji”
zostata zweryfikowana negatywnie.

Wyniki badan pozwolily ustali¢, ze miejsce zamieszkania kobiet miato wplyw na decyzje
kobiet 0 podjeciu pracy na wlasny rachunek. W gminach polozonych wokét duzych miast
zainteresowanie podjgciem whasnej dziatalnosci byto wigksze niz w gminach oddalonych od
duzych miast. Tym samym hipoteza nr 3 brzmigca ,,na decyzje badanych kobiet o podjeciu
pracy na wiasny rachunek dodatni wplyw mialo geograficzne potozenie miejsca ich
zamieszkania” zostala zweryfikowana pozytywnie.

Czynnikow o charakterze ekonomiczno-socjologicznym bylo duzo wigcej, jednak ich

wptyw byl trudno mierzalny metodami statystycznymi.
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