Streszczenie rozprawy doktorskiej

Produktywnos¢ pracy a podzial wartosci dodanej w przetwérstwie spozywczym

Glownym celem rozprawy doktorskiej byta identyfikacja i wskazanie zaleznosci miedzy
produktywnoscia pracy a podzialem wartosci dodanej w przetworstwie spozywezym
w Polsce. Omowiono zagadnienia dotyczgce pojecia produktywnosci pracy, jej pomiaru
1 czynnikOéw na nig wplywajgcych. Podkreslono znaczenie wzrostu produktywnosci pracy dla
wzrostu gospodarczego. Wskazano istote kreowania wartosci dodanej w przedsigbiorstwach
oraz  determinanty  udzialu w niej dochodéw z pracy i  dochodéw
z kapitatu. W kolejnym etapie, na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego
dokonano identyfikacji przemian strukturalnych w przetwérstwie spozywczym w Polsce
w latach 1995-2020. Przemiany te pokazano na podstawie oceny zmiany udzialéw pracy
i kapitatu. Oceniano zmiany srednioroczne obserwowane w latach 1995-2020. W pracy, dla
scharakteryzowania dynamiki zjawisk rynkowych zastosowano metody indeksowe. Oceny
zmian dokonano z wykorzystaniem wskaznikow zroznicowania struktury. Do syntetycznej
oceny stopnia zr6znicowania struktur migdzy kolejnymi latami wykorzystano miernik
monotonicznosci. Analiz¢ empiryczng dotyczacg produktywnosci pracy oraz wartosci dodanej
w sektorach przetworstwa spozywczego przeprowadzono na podstawie bazy przedsigbiorstw
przetworstwa spozywczego. Wykorzystano dane gromadzone w bazie serwisu EMIS dotyczace
m.in. zatrudnienia i wynikéw finansowych. Na podstawie danych panelowych ustalono
zr6znicowanie produktywnosci pracy, poziom i strukture wartosci dodanej oraz oszacowano
parametry funkcji Cobba-Douglasa dla przedsigbiorstw przetworstwa spozyweczego. Do
wskazania zaleznosci miedzy produktywnoscia pracy a podzialem wartosci dodane;
wykorzystano modele panelowe.

Przetworstwo spozywcze wyroznialo si¢ najwigkszym udziatem w wartosci dodanej
brutto przetworstwa przemystowego. W latach 1995-2020 nastapit wzrost wartosci dodanej
brutto przetworstwa spozywezego. W analizowanym okresie warto$é dodana brutto w 2020
roku zwigkszyla si¢ 0 68% w stosunku do 1995 roku. Na podstawie danych panelowych
zaobserwowano wzrost produktywnodci pracy w latach 2005-2015 w przedsiebiorstwach
wszystkich sektoréw przetworstwa spozywczego, z wyjatkiem 10.8 Produkcja pozostatych
artykutéw spozywezych. Najwyzsza dynamike wskaznika produktywnosci pracy odnotowano

w przedsigbiorstwach sektora 10.7 Produkcja wyrobow piekarskich i mgcznych. Byly to



przedsigbiorstwa z najnizszym poziomem produktywnosci pracy, ale z najwyzsza jej dynamika
(Srednioroczny wzrost o 8,4%).

Ocena zaleznosci miedzy produktywnoscia pracy i podzialem wartosci dodanej
w przedsi¢biorstwach przetwérstwa spozywczego wykazata wystepowanie réznic plynacych ze
wzrostu produktywnosci pracy w podziale korzysci migedzy pracownikéw a wilascicieli kapitatu
obcego 1 migdzy pracownikéw a wiascicieli kapitalu wlasnego. Na podstawie wynikéw
estymacji parametréw modeli panelowych wykazano, Ze w przedsigbiorstwach przetworstwa
spozywczego produktywnosé pracy, liczona jako warto$¢ produkeji sprzedanej na jednego
zatrudnionego, byla dodatnio skorelowana z relacja miedzy oplata pracy a oplatg kapitatu
obcego. Zmiana tej relacji wynosita 0,15%. Ujemna zalezno$¢ zaobserwowano dla
produktywnosci pracy i relacji migdzy oplata pracy a oplata kapitatu wlasnego przedsiebiorstwa
oraz relacji migdzy oplatg pracy a catkowity oplatg kapitatu. Zmiany tych relacji wynosity
odpowiednio 0,08% i 0,07%. Analizujac zachodzace zmiany w calym przetworstwie
spozywczym, za zasadne uznano zbadanie zjawiska w podziale na przedsigbiorstwa
poszczegolnych sektorow. Poglebienie tych analiz umozliwilo wskazanie podobienstw i réznic
migdzy przedsigbiorstwami sektorow przetworstwa spozywczego. Na podstawie wynikéw
modeli panelowych nie dla wszystkich sektoréw stwierdzono istotna statystycznie zalezno$é
migdzy produktywnoscig pracy a relacja miedzy oplata pracy a oplatg kapitatu obcego, optata

pracy a oplata kapitalu wlasnego oraz migdzy optatg pracy a catkowitg optata kapitatu.
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